
Zmluva o združení 
v zmysle ust. § 829 a nasl. Občianskeho zákonníka 

(ďalej len „zmluva“) 

​ ​  

Preambula 
Členovia týmto uzatvárajú  v zmysle § 829 - § 841 Občianskeho zákonníka túto zmluvu, a to s 
nasledovným znením: 

 
 

I. Účel združenia  
 

1.​ Účelom združenia je: 
●​ podpora vzdelávania prostredníctvom vyhľadávania, zhromažďovania, spracovania 

a spravovania informácií, ako aj využívania a vytvárania nástrojov na zvyšovanie 
vedomostí a rozvoj schopností jednotlivcov v súlade s ich osobnými a profesijnými 
potrebami,  

●​ organizácia a uskutočňovanie odborných prednášok, vzdelávacích kurzov pre 
členov združenia a širšiu verejnosť v oblasti vyhľadávania, zhromažďovania, 
spracovania a spravovania informácií,  

●​ vzájomne konzultácie a odovzdávanie si skúseností s vývojom a používaním 
moderných technológií a počítačových programov,  

●​ zabezpečenie priestorov na zdieľania voľnočasových aktivít členov združenia,  
●​ spolupráca s inými združeniami, školskými zariadeniami, vzdelávacími skupinami a 

ich podpora v spoločensko-prospešných činnostiach a zvyšovaní počítačovej 
gramotnosti.  

 

II. Názov združenia 
 

Členovia sa dohodli, že názov združenia bude:  Združenie pre informovanú spoločnosť . 
 

III. Sídlo združenia 
 

1.​ Členovia združenia sa dohodli na tom, že budú mať jedno spoločné sídlo:​
Jilemnického 3, 90031 Stupava. 

 
2.​ Zároveň sa členovia združenia dohodli na tom, že na základe ich vzájomnej dohody je 

možné zabezpečiť naplnenie účelu združenia aj na iných miestach s tým, že v takomto 
prípade bude táto zmluva doplnená formou číslovaného dodatku podpísaného všetkými 
stálymi členmi združenia, prípadne vyslovením súhlasu väčšiny stálych členov združenia 
formou mailovej odpovede. 

 

 
 



IV. Doba trvania 
1.​ Združenie sa zriaďuje na dobu neurčitú, s účinnosťou od 1.11.2024 

 

V. Spôsob hospodárenia 
1.​ Peňažné prostriedky združenia sa budú sústreďovať na účte vedenom na meno člena 1 

IBAN č.: SK0983300000002203035704 vedeného vo Fio banka, a. s., pobočka zahraničnej 
banky, Dunajská 1, 81108 Bratislava - mestská časť Staré mesto a.s., založeného výlučne pre 
potreby Združenia CHYTMA. Prostredníctvom tohto účtu sa budú uskutočňovať všetky 
platby súvisiace s činnosťou združenia, okrem platieb realizovaných cez pokladňu v 
hotovosti. 

2.​ Na základe vzájomnej dohody členov združenia sa k účtu združenia uvedenému v bode 1. 
tohto článku zriaďuje dispozičné - podpisové právo tak, že právo nakladať s peňažnými 
prostriedkami na účte združenia má predseda združenia 

3.​ Všetky výdavky spojené s činnosťou združenia sa uhrádzajú z prostriedkov združenia. 

4.​ Členovia združenia budú zabezpečovať správu majetku združenia, viesť si formálny 
zoznam príjmov a výdavkov za združenie spôsobom vedúcim k účelnému naplneniu 
spolupráce účastníkov združenia a splneniu účelu, na ktorý bolo združenie založené, a to v 
zmysle tejto zmluvy. 

5.​ Pravidelné vyúčtovanie príjmov, nákladov, preplatkov, resp. nedoplatkov z činnosti 
združenia za obdobie od 1.1. do 31.12. príslušného roka sa uskutoční raz ročne, a to 
najneskôr do konca zúčtovacieho obdobia (31.3.), kedy sa členovia združenia oboznámia z 
predmetným vyúčtovaním, a to spravidla formou riadnej členskej schôdze. Vyúčtovanie 
príjmov, nákladov, preplatkov resp. nedoplatkov z činnosti združenia sa môže 
uskutočňovať podľa potreby.  

 

VI. Spoluvlastnícke podiely členov 
1.​ Každý z členov združenia sa podieľa na nákladoch, prípadne na stratách združenia ročným 

príspevkom v dohodnutej výške. Výšku ročného príspevku schvaľuje členská schôdza 
spravidla na jeden kalendárny rok dopredu, a to najneskôr do 15.12. predchádzajúceho 
roku. 

2.​ V prípade, ak je činnosťou združenia dosiahnutý preplatok, tento sa nebude deliť medzi 
členov združenia, ale použije sa na činnosť združenia. 

 

VII. Členstvo v združení 
1.​ Členstvo v združení je dobrovoľné. 

2.​ Členstvo združenia je: 

a) stále; 

b) pridružené; 

c) čestné. 

 
 



3.​ Členom združenia môžu byť fyzické a právnické osoby, ktoré súhlasia so znením tejto 
zmluvy, s cieľmi združenia, podajú záväznú prihlášku do združenia  a uhradia členský 
poplatok. 

4.​ Ak sa ďalej uvádza iba ,, člen združenia ” uvedené platí pre všetkých členov združenia. 

5.​ Zakladajúcimi členmi združenia sú osoby prítomné na ustanovujúcej členskej schôdzi. Stále 
členstvo v združení zakladajúcich členov vzniká dňom podpisu tejto zmluvy. 

6.​ Každý zo stálych členov združenia má na zasadnutí členskej schôdze právo jedného 
mandátneho  hlasu. 

7.​ Čestní členovia majú postavenie pridruženého člena bez povinnosti platiť pravidelné 
členské príspevky. Týmto členstvom sa oceňujú osoby, ktoré významne prispeli k činnosti 
združenia alebo k jeho propagácii. 

8.​ Pridružení členovia združenia nedisponujú hlasovacími právami na zasadnutí členskej 
schôdze, majú len poradný hlas.  

9.​ Tak stáli ako aj pridružení členovia združenia sú povinní platiť pravidelné členské 
príspevky vo výške a v termíne podľa posledného rozhodnutia Členskej schôdze združenia, 
resp. pravidelne a včas podľa aktuálne platnej výšky príspevkov, vyplývajúcej z interného 
predpisu Príspevky na činnosť združenia, vždy najneskôr k poslednému dňu 
predchádzajúceho kalendárneho roka. Príspevky sa uhrádzajú ročne. 

10.​ Členské príspevky je nutné platiť nepretržite: pritom platí, že štatút pridruženého člena 
združenia, resp. platnosť členstva pridruženého člena, je podmienená zaplatením 
pravidelných členských príspevkov spôsobom uvedeným v tomto článku. 

11.​ O prijatí za člena združenia rozhoduje na základe písomnej a/alebo elektronickej prihlášky 
Predseda združenia. 

12.​ Členstvo v združení (s uvedením druhu členstva) vzniká registráciou člena po schválení 
žiadosti Predsedom združenia a aj zaplatení 1. členského príspevku. 

13.​ Dokladom členstva je potvrdenie žiadosti Predsedom, s uvedením druhu členstva a 
dátumom jeho potvrdenia. 

14.​ Členstvo v združení zaniká pre člena zrušením alebo vystúpením člena zo združenia, resp. 
zánikom združenia. Členstvo v združení zaniká taktiež vylúčením člena združenia, ak o 
tom rozhodne Predseda združenia, alebo v prípade zasadnutia Členskej schôdze 2/3 
väčšinou hlasov všetkých stálych členov, a to len v prípade pri neplnení základných 
povinností člena alebo spôsobení závažného previnenia voči združeniu. 

15.​ Pri zániku členstva nevzniká členovi nárok na akúkoľvek finančnú kompenzáciu, najmä 
však na vrátenie členského príspevku, pričom nie je zbavený povinnosti uhradiť prípadné 
peňažné pohľadávky alebo záväzky, ktoré mu do okamžiku zániku členstva vznikli voči 
združeniu, a to do desiatich (10) dní od zániku jeho členstva. 

 

VIII. Práva a povinnosti členov združenia 
 

1.​ Stály člen združenia má právo najmä: 

●​ aktívne sa zúčastňovať na rokovaní združenia a byť informovaný o činnosti združenia, 
ako aj o konečných rozhodnutiach orgánov združenia, 

 
 



●​ podieľať sa na činnostiach a cieľoch združenia, 

●​ po zaplatení pravidelného členského príspevku využívať určené benefity, zariadenia, 
služby a vymedzené priestory združenia, 

●​ obracať sa na orgány združenia s podnetmi, sťažnosťami a žiadať ich o stanovisko, 

●​ voliť a byť volený do príslušných orgánov združenia a aktívne v nich pracovať, 

●​ zúčastňovať sa na zasadnutí členskej schôdze, 

●​ podávať návrhy na zmeny tejto zmluvy a vnútorných predpisov združenia. 

●​ byť prítomný na rokovaniach, ktoré hodnotia činnosť a správanie jeho osoby, 

●​ využívať podľa stanovených podmienok jemu pridelený majetok, 

●​ členovia združenia majú právo jedného mandátneho volebného hlasu, 

●​ vystúpiť zo združenia na základe písomnej dohody o dátume vystúpenia a spôsobe 
vyrovnania s ostatnými členmi združenia. 

2.​ Ostatní členovia združenia majú právo: 

●​ zúčastňovať sa na aktivitách združenia, 

●​ po zaplatení pravidelného členského príspevku využívať určené benefity, zariadenia, 
služby a vymedzené priestory združenia, 

●​ predkladať návrhy a podnety orgánom združenia, 

●​ prezentovať sa participáciou v združení a 

●​ vystúpiť zo združenia na základe písomnej dohody o dátume vystúpenia a spôsobe 
vyrovnania s ostatnými členmi združenia, resp. ak nedôjde k dohode, v zmysle 
ustanovenia čl. XVI. tejto zmluvy. 

3.​ Povinnosti stáleho člena sú najmä: 

●​ vyvíjať všetko úsilie podľa svojich schopností a možností za účelom dosiahnutia touto 
zmluvou dohodnutého účelu, 

●​ dodržiavať túto zmluvu, vnútorný poriadok a ostatné záväzné predpisy združenia a 
správať sa tak, aby nepoškodzoval dobré meno združenia, 

●​ plniť uznesenia orgánov združenia a aktívne pracovať v príslušných orgánoch 
združenia, 

●​ platiť členské príspevky ročne, v sume stanovenej vo vnútornom poriadku, a to počas 
celej doby členstva, 

●​ podľa svojich možnosti chrániť majetok združenia a 

●​ zdržať sa akýchkoľvek činností, ktoré by mohli znemožniť alebo sťažiť dosiahnutie 
účelu sledovaného touto zmluvou. 

4.​ Povinnosti ostatných členov sú najmä: 

●​ dodržiavať túto zmluvu, vnútorný poriadok a ostatné záväzné predpisy združenia a 
správať sa tak, aby nepoškodzoval dobré meno združenia, 

●​ podľa svojich možnosti chrániť majetok združenia, 

 
 



●​ platiť členské príspevky ročne, v sume stanovenej vo vnútornom poriadku, a to počas 
celej doby členstva, 

●​ zdržať sa akýchkoľvek činností, ktoré by mohli znemožniť alebo sťažiť dosiahnutie 
účelu sledovaného touto zmluvou. 

 

IX. Orgány združenia a organizačná štruktúra združenia 
1.​ Orgánmi združenia sú: 

a)​ Členská schôdza 

b)​ Predseda 
 

X. Členská schôdza združenia 
1.​ Členská schôdza je najvyšším orgánom združenia a tvoria ho všetci stály členovia 

združenia. 

2.​ Členskú schôdzu zvoláva Predseda podľa potreby, najmenej však jedenkrát za rok, pričom 
na zvolanie mimoriadnej členskej schôdze je potrebný písomný návrh 2/3 všetkých stálych 
členov združenia. 

3.​ Každý člen združenia, ktorý spĺňa podmienky členstva združenia ako stály člen je 
delegátom členskej schôdze s 1 platným mandátnym hlasom. V prípade neprítomnosti člena 
združenia je tento oprávnený splnomocniť fyzickú osobu na zastupovanie na zasadnutí 
členskej schôdzi združenia. Splnomocnenie musí byť úradne overené a zo splnomocnenia 
musí byt' presne vyplývajúci rozsah splnomocnenia a oprávnenia zastupovať na členskej 
schôdzi. 

4.​ Členská schôdza: 

●​ rozhoduje o zlúčení alebo o zániku združenia, 

●​ schvaľuje zmeny a doplnky tejto zmluvy, 

●​ schvaľuje návrh hlavných úloh, ktoré predkladá Predseda, 

●​ schvaľuje plán činnosti a výročnú správu, 

●​ schvaľuje výšku členských príspevkov, rozsah benefitov, nástrojov a služieb pre členov, 

●​ schvaľuje rozpočet a správu o hospodárení združenia, 

●​ volí a odvoláva Predsedu, 

●​ tvorí strategické rozhodnutia o chode a smerovaní združenia, 

●​ zakladá alebo ruší pracoviská a kluby, 

●​ rozhoduje o nie bežných veciach združenia (čl. XIV., bod 4 tejto zmluvy). 

5.​ Na členskej schôdzi sa prejednávajú len tie body, ktoré boli určené na pozvánke podané 
členmi združenia na Predsedu, resp. schválené Predsedom ako body rokovania členskej 
schôdze. Pozvánky na členskú schôdzu musia byť odoslané členom (postačuje mailom) 7 
dní pred dátumom jej konania. Členská schôdza je uznášaniaschopná pri prítomnosti 2/3 
väčšiny všetkých stálych členov združenia. 

 
 



6.​ V prípade, že sa na zasadnutí členskej schôdze nezíde 2/3 stálych členov, Predseda 
združenia alebo ním poverená osoba zvolá do 30 dní ďalšiu členskú schôdzu. 

7.​ V prípade ak sa zasadania členskej schôdze na voľbu do orgánov združenia nezíde členská 
schôdza v potrebnom počte, t. z. nie je uznášaniaschopná, v termíne konania členskej 
schôdze, orgány združenia sú automaticky zvolené na ďalšie funkčné obdobie. 

8.​ Členská schôdza je uznášaniaschopná pri prítomnosti 2/3 väčšiny všetkých stálych členov 
združenia a rozhoduje 2/3 väčšinou prítomných stálych členov združenia. Hlasovanie môže 
byť verejné alebo tajné podľa toho ako o tom rozhodne nadpolovičná väčšina všetkých 
členov. 

9.​ Členovia združenia môžu prijímať rozhodnutia aj mimo členskej schôdze (per rollam). V 
takomto prípade sa návrh uznesenia združenia predkladá stálym členom na vyjadrenie s 
oznámením lehoty, v ktorej majú urobiť písomné vyjadrenie. Ak sa člen nevyjadrí v lehote, 
platí, že nesúhlasí. Predseda, resp. ním určený stály člen združenia potom oznámi výsledky 
hlasovania jednotlivým stálym členom. Písomná forma je zachovaná aj vtedy ak bol úkon 
urobený mailom. 

10.​ Rozhodnutia stálych členov združenia sú prijímané na základe ich prejavov urobených 
mailom, zavedenou kuriérskou službou alebo doporučeným listom. 

11.​ Všetku organizačnú činnosť spojenú s rozhodovaním mimo členskej schôdze zabezpečuje 
Predseda, resp. ním určený stály člen združenia. 

 

XI. Predseda 
1.​ Predseda je orgán, ktorý zabezpečuje a rozhoduje o všetkých záležitostiach združenia s 

výnimkou tých, ktoré sú v kompetencii členskej schôdze. Predseda je výkonným orgánom 
združenia a za svoju činnosť zodpovedá členskej schôdzi. Prvým Predsedom združenia 
bude člen 1 . 

2.​ Predseda je volený členskou schôdzou na obdobie piatich rokov. V prípade, ak po skončení 
volebného obdobia nebude členskou schôdzou zvolený nový Predseda, dosluhujúci 
Predseda bude svoju funkciu vykonávať nepretržite až do zvolenia nového Predsedu. 
Predseda riadi činnosť združenia v období medzi zasadnutiami členskej schôdze. 

3.​ Predseda, ak o tom nerozhodne inak členská schôdza, vykonáva svoju činnosť bezodplatne 
a dobrovoľne. Všetky oprávnené náklady spojené s výkonom funkcie Predsedu združenia 
sú hradené zo zdrojov združenia. 

4.​ Predseda združenia je zodpovedný za hospodárenie s majetkom združenia. 

5.​ Predseda môže rozhodnúť o pridelení príspevkov a/alebo dotácii pre členov združenia z 
jeho zdrojov na základe rozhodnutia členskej schôdze. Takto pridelené príspevky nebude 
združenie viazať na mieru spolupodieľania sa na činnosti združenia ani k aktivitám s tým 
súvisiacim. Predseda vypracúva jeden (1) krát ročne správu o činnosti. 

 
 

XII. Vzájomné vzťahy členov 
 

1.​ Bežné veci týkajúce sa činnosti združenia, môže vybavovať v mene všetkých členov 

 
 



združenia Predseda, resp. Predsedom poverený stály člen združenia. O vykonaných 
úkonoch je povinný bez zbytočného odkladu informovať (mailom/SMS) Predsedu a 
následne mailom, resp. na najbližšej členskej schôdzi ostatných stálych členov združenia. 
Bežnými vecami sa na účely združenia rozumie vynaloženie finančných prostriedkov v 
sume do 1.000,- EUR. 
 

2.​ Všetky náklady združenia, ktoré bezprostredne súvisia s výkonom činnosti združenia budú 
hradené z účtu člena 1, ktorý je špecifikovaný v čl. V, bod 1 tejto zmluvy. 
 

3.​ Zmluvné záväzky v súvislosti s prevádzkovými a ďalšími potrebami združenia budú 
uzatvárané v mene združenia a podpisované Predsedom, resp. Predsedom určeným stálym 
členom združenia v mene všetkých členov združenia. 
 

4.​ O ostatných (nie bežných) veciach rozhodujú stáli členovia združenia hlasovaním na 
členskej schôdzi, pričom predmet a výsledok hlasovania sa zachytí v podpísanej zápisnici o 
hlasovaní.  
 

5.​ Medzi ostatné (nie bežné) veci patrí najmä: 
a)​ uzatváranie zmlúv s osobami podnikajúcimi na základe živnostenského oprávnenia, 

určovanie výšky odmeny spolupracujúcich osôb; 
b)​ rozhodovanie o udelení plnomocenstva, resp. poverenia na zastupovanie združenia v 

právnych sporoch, v konaniach pred orgánmi štátnej správy a samosprávy, 
c)​ rozhodovanie o prevzatí ručenia majetkom združenia alebo cudzích záväzkov 

združením, 
d)​ prijatie alebo poskytnutie úveru, pôžičky, daru a pod. 
e)​ rozhodovanie o investíciách do hmotného a nehmotného investičného majetku 

združenia a/alebo jeho odpredaji, 
f)​ uzavretie zmluvy o kúpe alebo predaji nehnuteľnosti, 
g)​ uzavretie zmluvy o nájme a podnájme nebytových priestorov pre účely združenia, 
h)​ rozhodnutie o zmenách (dodatku) tejto zmluvy, 
i)​ vylúčenie člena zo združenia z vážnych dôvodov, najmä ak závažným spôsobom alebo 

opätovne poruší zmluvnú povinnosť, 
j)​ rozpustenie (zrušenie) združenia, 
k)​ pri zrušení združenia - rozhodnutie o naložení s vecami, ktoré nadobudli členovia 

združenia do podielového spoluvlastníctva, 
l)​ ďalšie otázky, na ktorých sa členovia združenia dohodnú. 

 

XIII. Práva a povinnosti voči tretím osobám 
1.​ V mene členov združenia voči tretím osobám vystupuje Predseda združenia, resp. ním 

poverený stály člen združenia tak, aby bol dosiahnutý účel tejto zmluvy, s výnimkou 
konania vo veciach uvedených v čl. XII., bod 5 tejto zmluvy, kedy sa vyžaduje na spoločné 
konanie členov združenia rozhodnutie o schválení takéhoto konania podľa čl. X., body 8. a 
9. tejto zmluvy. 

2.​ Za záväzky zo spoločnej činnosti združenia voči tretím osobám stály členovia zodpovedajú 
spoločne a nerozdielne. Bývalý stály člen združenia zodpovedá za záväzky z činnosti 
združenia do dňa zániku jeho členstva v združení. 

3.​ Pohľadávky zo spoločnej činnosti voči tretím osobám patria stálym členom v podiele 
1/počet stálych členov združenia, pričom na úkony vymáhania pohľadávok je oprávnená 

 
 



výlučne Predsedom poverená osoba.  

 
 

XIV.  Zánik členstva v združení, zánik združenia 
 

1.​ Právo vystúpiť zo združenia má každý člen, pričom nesmie vystúpiť v nevhodnej dobe a 
na ujmu ostatných členov združenia. Výpovedná doba je 1 mesiac a začína plynúť prvý deň 
mesiaca nasledujúceho po doručení výpovede Predsedovi združenia. 
 

2.​ Z vážnych dôvodov (napr. vážne zdravotné, resp. rodinné, resp. ekonomické dôvody) môže 
člen združenia ukončiť členstvo v združení kedykoľvek, a to po dohode s Predsedom. 
Dohoda musí byť uzatvorená v písomnej podobe a podpísaná Predsedom a končiacim 
členom združenia.​
 

3.​ Ukončenie členstva v združení je účinné dňom určenom v dohode o ukončení členstva, 
resp. posledný deň výpovednej doby. 
 

4.​ Združenie zaniká aj jeho rozpustením na základe rozhodnutia všetkých jeho stálych členov 
k určitému dňu. 

 

XV. Majetkové vysporiadanie pri zániku členstva resp. združenia 
 

1.​ V prípade vystúpenia, resp. vylúčenia člena tento člen nemá právo na vrátenie alikvótnej 
časti ročného príspevku, ktorý zaplatil podľa čl. VI., bod 1 tejto Zmluvy, iba ak by sa s 
Predsedom písomne dohodol inak. Jeho podiel na prípadných iných majetkových 
hodnotách združenia sa stáva spoluvlastníctvom zostávajúcich členov združenia. 
 

2.​ Po zániku členstva člena združenia vystúpením alebo vylúčením sa do 15. dňa mesiaca 
nasledujúceho po vystúpení alebo vylúčení účastníka zo združenia bývalému členovi po 
dohode s Predsedom buď vyplatí jeho alikvótny podiel ročného príspevku za zvyšné 
kalendárne mesiace, kedy došlo k zániku jeho členstva v združení alebo príspevok 
prepadne v prospech združenia. 
 

3.​ Po skončení činnosti združenia na základe jeho zrušenia sa do jedného mesiaca od zrušenia 
združenia uskutoční majetkové vysporiadanie tak, že každému stálemu členovi sa vrátia 
ním vnesené veci do združenia a v peniazoch sa mu vyplatí jeho podiel finančnej sumy 
nachádzajúcej sa na spoločnom účte a v pokladni združenia, to všetko po vyrovnaní 
záväzkov združenia, existujúcich ku dňu jeho zrušenia. Ostatné veci, ktoré nadobudli 
členovia združenia do podielového spoluvlastníctva, sa podľa rozhodnutia členov 
združenia (i) predajú jednému zo stálych členov združenia, pričom kúpna cena za 
kupovaný podiel bude stanovená dohodou členov združenia a v prípade, ak sa členovia 
združenia na kúpnej cene nedohodnú, bude kúpna cena stanovená znaleckým posudkom 
alebo (ii) transparentným spôsobom takéto veci predajú za trhovú cenu tretej osobe a čistý 
výnos z predaja sa rozdelí medzi členov rovným dielom. Ak by po takomto vysporiadaní 
existoval aj naďalej majetok a/alebo združenie by nadobudlo ďalší majetok, stálym členom 
sa rovným dielom v peniazoch rozdelí majetková hodnota takéhoto majetku. 
 

 
 



4.​ Zostávajúce pohľadávky voči tretím osobám patria stálym členom združenia spoločne a 
nerozdielne (v zmysle § 512 - § 515 Občianskeho zákonníka), pokiaľ sa členovia združenia 
nedohodnú inak. 

 

XVI. Doručovanie a komunikácia 
 

1. ​ Komunikácia medzi členmi združenia, najmä akékoľvek oznámenie, výzva, žiadosť (spolu 
len „Podanie“) uskutočnené podľa tejto zmluvy, sa musí uskutočniť v písomnej forme. 
Podanie sa považuje za riadne uskutočnené, pokiaľ bolo doručené osobne, doporučenou 
poštou alebo kuriérskou službou, prípadne e-mailom. Za deň doručenia Podania sa 
považuje: 
●​ v prípade zaslania Podania poštou piaty kalendárny deň po jeho odoslaní; pri zaslaní 

Podania doporučenou poštou uplynutím úložnej doby v zmysle platných poštových 
podmienok k poštovým službám, vydaných na základe príslušného právneho predpisu; 

●​ v prípade doručenia Podania osobne alebo kuriérskou službou v deň  prevzatia Podania 
adresátom; v prípade neúspešnosti takéhoto doručenia sa za deň doručenia považuje 
tretí kalendárny deň po neúspešnom doručení; ako dôkaz neúspešného doručenia slúži 
vyhlásenie doručujúcej osoby; 

●​ v prípade zaslania Podania e-mailom deň, uvedený na správe o odoslaní e-mailu na 
poslednú známu e-mailovú adresu člena združenia. 

 
2. ​ Členovia združenia sa zaväzujú bez zbytočného odkladu Predsedu informovať o každej 

zmene svojich v prihláške uvedených kontaktných údajoch. 
 

XVII. Úprava ostatných vzťahov 
 

1.​ Na ostatné, v tejto zmluve výslovne neupravené právne vzťahy, sa použijú príslušné 
ustanovenia Občianskeho zákonníka, Obchodného zákonníka a ostatných platných 
právnych predpisov Slovenskej republiky. 

 

XVIII. Záverečné ustanovenia 
1.​ Táto zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpísania všetkými zakladajúcimi 

členmi združenia. 

2.​ Zmluva je vyhotovená vo dvoch vyhotoveniach, jedno obdrží člen 1 a druhé bude uložené 
v sídle združenia. Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy sú interné predpisy združenia, a 
to príloha č. 1 – Zoznam členských príspevkov, benefitov, nástrojov a služieb pre členov a 
príloha č. 2 – Prevádzkový poriadok.  

3.​ Všetky zmeny alebo dodatky tejto zmluvy je možné urobiť len písomne a v súlade s 
podmienkami dohodnutými v tejto zmluve. 

4.​ Zmluvné strany prehlasujú, že táto zmluva je prejavom ich skutočnej a vážnej vôle, že túto 
zmluvu neuzatvárajú v tiesni, ani za nápadne nevýhodných podmienok, že jednotlivým 
ustanoveniam tejto zmluvy porozumeli a s týmito bez výhrad súhlasia, čo potvrdzujú 
vlastnoručným podpisom.  

 

 
 




